ZARZADZENIE NR 87/2013
PREZYDENTA MIASTA SWIETOCHLOWICE

z dnia 11.02.201 3r.

w sprawie ogltoszenia otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji w 2013 roku zadan
publicznych z zakresu pomocy spotecznej organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

Na podstawie art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.), art. 25 ust. 4 i 5 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 z p6zn. zm.) oraz
Uchwaty Nr XXV/311/12 Rady Miejskiej w Swietochtowicach z dnia 28 listopada 2012 r. w sprawie
przyjecia Programu Wspétpracy Miasta Swietochtowice z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2013

zarzadza sie, co nastepuje:
§1
Ogtasza sie otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji w 2013 r. zadan z zakresu pomocy
spofecznej organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w brzmieniu okreslonym
w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Oérodka Pomocy Spotecznej w Swietochfowicach.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PREZYDENT MIASTA

/-/ Dawid Kostempski
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Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 87/2013
Prezydenta Miasta Swietochtowice
z dnia 11.02.2013r.

Na podstawie art.13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (tekst jednolity : Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.)

PREZYDENT MIASTA SWIETOCHLOWICE
OGLASZA OTWARTY KONKURS OFERT NA POWIERZENIE REALIZACJI W 2013 ROKU
ZADAN Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNEJ ORGANIZACJOM POZARZADOWYM ORAZ
PODMIOTOM WYMIENIONYM W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003R.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE

Rodzaje zadan:

Swiadczenie ustug opiekunczych,
Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuiczych przystugujacych na podstawie przepiséw o ochronie

zdrowia psychicznego, oraz specjalistycznych ustug opiekunczych $wiadczonych przez psychologa.

Podmiotami uprawnionymi do ztozenia oferty sa dziatajace w w/wym. obszarze:

Organizacje pozarzadowe w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.),
Osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa
do Kosciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotow
i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele
statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

Stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

Spotdzielnie socjalne,

Spotki akeyjne i spéiki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe bedace spotkami
dziatajacymi na podstawie przepiséw ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. Nr 127,
poz. 857), ktére nie dziatajg w celu osiggniecia zysku oraz przeznaczajg catos¢ dochodu na
realizacje celow statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do podziatu miedzy swoich cztonkdw,
udziatowcédw, akcjonariuszy i pracownikow.

lll. Rodzaje, zakres i formy realizacji zadan:

1.

Swiadczenie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi- klientéw Os$rodka Pomocy Spotecznej w Swigtochtowicach, ktdrzy ze wzgledu na
wiek, chorobe Iub z innych przyczyn wymagajg pomocy innych oséb a sag tej pomocy
pozbawione.

Zleceniodawca informuje, ze pomoc w formie ustug, ktérych niniejszy konkurs dotyczy, udzielana
jest na podstawie decyzji administracyjnej. Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej, przyznajac
ustugi opiekuncze, ustala ich zakres, okres, miejsce $wiadczenia oraz wysoko$¢ odptatnosci za
ustugi.

A. Zakres realizowaneqo zadania nr 1:

Ustugi opiekuncze obejmuja pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higieniczna, zalecang przez lekarza pielegnacje oraz w miare mozliwosci zapewnienie kontaktéw z
otoczeniem. Szczego6towy zakres przedmiotowy ustug opiekunczych obejmuje :

- zakupy artykutéw spozywczych i innych potrzebnych w gospodarstwie domowym,

- przygotowanie positkéw, w tym jednego goracego lub dostarczanie positku,

- pomoc przy spozywaniu positku,

- utrzymanie w czystosci naczyn stotowych, kuchennych i innego sprzetu gospodarstwa
domowego stuzacych podopiecznemu,

- utrzymanie w czystosci sprzetu sanitarnego i urzadzen sanitarnych,

- zmiana bielizny osobistej, poscielowej, przestanie tézka,

- dbanie o czystos¢ bielizny osobistej, poscielowej oraz odziezy podopiecznego,

- palenie w piecu, przynoszenie wegla,



- utrzymywanie w czystosci pomieszczeh uzytkowych prze osobe korzystajacg z pomocy
( wykonywanie porzadkow biezgcych, mycie okien- raz na 3 miesigce),

- organizowanie spaceréw,

- podirzymywanie indywidualnych zainteresowan oraz pomoc w zaspokajaniu potrzeb
duchowych,

- podtrzymywanie kontaktéw z otoczeniem i rodzina,

- zatatwianie spraw urzedowych,

- zamawianie wizyt lekarskich, realizacja recept,

- pomoc w utrzymaniu higieny osobistej podopiecznego,

- prowadzenie zeszytu wydatkow i rozliczanie sie z podopiecznym z wydawanych pieniedzy,

- pomoc w dostepie do niezbednych instytucji.

Wymiar ustug : $wiadczenie ustug opiekunczych dla ok. 160 osob, to jest 35 714 godzin w okresie od
dnia 1 kwietnia 2013 r. do dnia 31 grudnia 2013r. Liczba godzin moze ulec zmianie w zaleznosci od
rzeczywistych, biezacych potrzeb Zleceniodawcy.

B. Zakres realizowanego zadania nr 2:

Specijalistyczne ustugi opiekuncze, sg to ustugi dostosowane do szczegdlnych potrzeb wynikajacych
z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci, $wiadczone przez osoby ze specjalistycznym
przygotowaniem zawodowym. SzczegOtowa organizacje ustug okresla Rozporzadzenie Ministra
Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych ( Dz.
U. Nr 189, poz. 1598 z p6zn. zm.), w tym :

1) uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym zwtaszcza:

- ksztattowanie umiejetnosci zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych i umiejetnosci
spotecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci, leczenia irehabilitacji,
prowadzenie treningdw umiejetnosci samoobstugi i umiejetnosci spotecznych oraz
wspieranie, takze w formie asystowania w codziennych czynnosciach zyciowych,

- interwencje i pomoc w zyciu w rodzinie,

- pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych,

- wspieranie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia,

- pomoc w gospodarowaniu pieniedzmi,

2) pielegnacja - jako wspieranie procesu leczenia, w tym:
- pomoc w dostepie do swiadczen zdrowotnych,
- uzgadnianie i pilnowanie terminéw wizyt lekarskich, badan diagnostycznych,
- pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu lekéw w aptece,
- pilnowanie przyjmowania lekéw oraz obserwowanie ewentualnych skutkéw ubocznych ich

stosowania,
- w szczegolnie uzasadnionych przypadkach zmiana opatrunkéw, pomoc w uzyciu srodkow
pomocniczych i materiatbw medycznych, przedmiotow ortopedycznych, a takze

w utrzymaniu higieny,
- pomoc w dotarciu do placéwek stuzby zdrowia,
- pomoc w dotarciu do placéwek rehabilitacyjnych;

3) rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie nieobjetym
przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych ( tekst jednolity: Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 z pbzn. zm.):
- zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej lub
fizjoterapii,
- wspotpraca ze specjalistami w zakresie wspierania psychologiczno-pedagogicznego
i edukacyjno-terapeutycznego zmierzajagcego do wielostronnej aktywizacji  0s6b
korzystajacej ze specjalistycznych ustug;

4) pomoc mieszkaniowa, w tym:
- w uzyskaniu mieszkania, negocjowaniu i wnoszeniu optat,
- w organizacji drobnych remontéw, adaptacji, napraw, likwidacji barier architektonicznych,




5)

- ksztattowanie wtasciwych relacji osoby uzyskujacej pomoc z sgsiadami i gospodarzem
domu;

zapewnienie dzieciom i mtodziezy z zaburzeniami psychicznymi dostepu do zaje¢ rehabilitacyjnych

ire

walidacyjno-wychowawczych, w wyjatkowych przypadkach, jezeli nie majg mozliwosci uzyskania

dostepu do zaje¢, o kidrych mowa w art. 7 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia

psychicznego ( tekst jednolity: Dz. U. z 2011 r. 231, poz. 1375 z p6zn. zm.).

Wymiar ustug opiekunczych przystugujacych na podstawie przepisow o ochronie zdrowia
psychicznego dla ok. 22 osob , to jest 6 600 godzin w okresie od dnia 1 kwietnia 2013 r. do dnia 31
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dnia 2013 r. oraz specjalistycznych ustug opiekunczych $wiadczonych przez psychologa dla
soOb, to jest 400 godzin w analogicznym okresie.

Warunki dotyczace realizacji zadania :

Ustugi w zaleznosci od potrzeb podopiecznych, winny by¢ swiadczone przez 7 dni w tygodniu,
w tym w dni wolne od pracy oraz dni swigteczne (soboty, niedziele i swieta), w godzinach
rannych, popotudniowych oraz ( w przypadkach szczegdlnych) wieczornych.

Faktyczny czas przebywania opiekuna u podopiecznego winien by¢ identyczny jak wskazany
w decyzji administracyjnej wydanej przez Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej. Moze on by¢
pomniejszony jedynie w uzgodnieniu z podopiecznym i wynika¢ z koniecznosci dokonywania
czynnosci zwigzanych z opuszczaniem przez opiekuna miejsca pobytu podopiecznego w celach
zatatwiania jego spraw, ( jedynie spraw mieszczacych sie w zakresie ustugi) poza tym miejscem
lub realizacji zalecen podopiecznego w zakresie wskazanym powyzej. Przy obliczaniu wymiaru
godzin swiadczenia ustug nie uwzglednia sie czynnosci przygotowawczych, w szczegdlnosci
okresu trwania dojazdéw opiekunéw do os6b objetych pomoca.

W sytuacjach uzasadnionych — potrzeby zapewnienia natychmiastowej opieki zlecenie wykonania
ustug przez Zleceniobiorce musi by¢ podjete niezwtocznie, najpdzniej nastepnego dnia po
uzgodnieniu telefonicznym z pracownikiem Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

W przypadku niemoznosci swiadczenia ustug przez dang osobe, wymagane jest zorganizowanie
odpowiedniego zastepstwa, z zachowaniem przez zastepce wymogoéw okreslonych w niniejszym
konkursie.

Opiekun, w zaleznosci od potrzeb, wspétpracuje z pracownikiem socjalnym Osrodka Pomocy
Spofecznej, lekarzem, pielegniarkg sSrodowiskowa, zaktadami opieki zdrowotnej i innymi
instytucjami w sprawach dotyczacych podopiecznego.

Zleceniobiorca jest zobowigzany niezwlocznie poinformowaé Zleceniodawce o pobycie
podopiecznego w zaktadzie opieki zdrowotnej, sanatorium, wyjezdzie z miejsca zamieszkania,
braku wspétpracy podopiecznego przy $wiadczeniu ustug lub jego rezygnacji z ustug oraz
wygashiecia decyzji administracyjnej.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do wyznaczenia swojego przedstawiciela, jesli jest to osoba
inna, niz reprezentujgca Zleceniobiorce, utrzymujacego stalty kontakt z Zleceniodawca,
wskazania jego numeru telefonu w celu niezwtocznego obejmowania ustugami nowych
Srodowisk, przekazywania informacji o istotnych sprawach dotyczacych podopiecznych,
zmianach wymiaru i zakresu ustug.

Zleceniodawca wymaga, aby decyzje administracyjne byty odbierane przez osobe reprezentujacq
Zleceniobiorce lub jego przedstawiciela w siedzibie Zleceniodawcy co najmniej 1 raz w tygodniu.
Zleceniodawca jest zobowigzany do przeprowadzania okresowej kontroli jakosci swiadczonych
ustug w miejscu ich wykonywania.

Zleceniobiorca jest zobowigzany do ewidencjonowania czasu pracy opiekunow.

Zleceniobiorca jest zobowigzany do skfadania w siedzibie Zleceniodawcy, do 5-go dnia kazdego
nastepnego miesigca zestawienia faktycznego wykonania ustug u poszczegoinych os6b wraz
z wykazem imiennym opiekundéw swiadczacych ustugi.

Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadan w roku 2013 ( od dnia
1 kwietnia do dnia 31 grudnia) oraz w latach 2011 i 2012.

Na powierzenie realizacji zadah publicznych z zakresu pomocy spotecznej planuje sie
przeznaczyé w okresie od dnia 1 kwietnia do dnia 31 grudnia 2013 r.:

1) w zakresie zadania nr 1: kwote 250 000,00 zi,

2) w zakresie zadania nr 2 : kwote 103 000,00, zt oraz 12 000,00 zi.

Na realizacje wymienionych zadan publicznych wydatkowano w roku 2011:



1) w zakresie zadania nr 1: kwote 365 768,31 zt
2) w zakresie zadania nr 2: kwote 109 235,00 zt.

3. Narealizacje wymienionych zadan publicznych wydatkowano w roku 2012:

1) w zakresie zadania nr 1: kwote 392 956,06 zi,
2) w zakresie zadania nr 2: kwote 108 656,27 zi.

4. Kwoty planowane na wykonanie poszczegélnych zadan moga ulec zmniejszeniu w przypadku
stwierdzenia, ze zadania te mozna zrealizowa¢ mniejszym kosztem, ztozone oferty nie uzyskajg
akceptacji lub zaistnieje koniecznos¢ zmniejszenia budzetu Miasta w czesci przeznaczonej na
realizacje zadan z waznych przyczyn, niemozliwych do przewidzenia w dniu ogtoszenia.

V. Termin realizacji zadan

1. Zadania winny by¢ realizowane w terminie od dnia 01 kwietnia 2013 r. do dnia 31 grudnia 2013 r.
2. Zadania winny by¢ zrealizowane z najwyzszg starannoscig, w zakresie opisanym w ofercie,
zgodnie z zawartg umowg oraz obowigzujacymi standardami i przepisami.

VI. Zasady przyznawania dotacji

1. Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie badz przestanie w terminie do 22 dnia od
dnia ogtoszenia, w formie pisemnej wraz z wymaganymi zatagcznikami oferty zgodnej ze wzorem
okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010r.
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U Nr 6, poz. 25 z 10 stycznia 2011r.) do
Osrodka Pomocy Spotecznej w Swietochtowicach, na adres: 41-600 Swietochtowice,
ul. Katowicka 35 ( w przypadku nadestania oferty poczta, liczy sie data jej wptywu do OPS).

2. Oferta podmiotu, podpisana przez osoby do tego uprawnione, powinna zawierac
w szczegOllnosci : szczegbtowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do
realizacji, szczeg6towg kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania, informacje
0 posiadanych zasobach kadrowych zapewniajacych wtasciwe wykonanie zadania, informacje
0 wczesniejszej dziatalnosci podmiotu sktadajacego oferte w zakresie ktérego dotyczy oferta oraz
deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania.

3. Tres¢ ogtoszenia wraz z zatgcznikami oraz wzoér oferty dostepne sg w Osrodku Pomocy
Spotecznej w Swietochtowicach, ul. Katowicka 35 oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta
Swietochtowice www.swietochlowice.pl.

4. Warunkiem rozpatrzenia oferty jest zamieszczenie w ofercie informacji, zgodnie ze wzorem
okreslonym w rozporzadzeniu, o ktérym mowa w pkt 2 niniejszego rozdziatu oraz zatgczenie
nastepujacych dokumentow:

1) statutu lub innego dokumentu potwierdzajacego zgodnos$¢ dziatalnosci prowadzonej przez
podmiot z typem realizowanego zadania,

2) odpisu z witasciwego rejestru ( w przypadku stowarzyszen, fundacji, organizacji pozytku
publicznego, spotdzielni socjalnych, spétek - aktualny wypis z rejestru sadowego Ilub
odpowiednio wyciag z ewidencji — w przypadku koscielnych oso6b prawnych - dekret
powotujacego koscielng osobe prawnag),

3) petnomocnictwa do skiadania o$swiadczen woli i zawierania uméw, o ile umocowanie do
dziatania w imieniu Oferenta nie wynika z innych dokumentéw ztozonych wraz z oferta,

4) oswiadczenia, iz podmiot wystepujacy o dotacje nie wykorzystat dotacji niezgodnie
Z przeznaczeniem,

5) sprawozdania merytorycznego i finansowego ( bilans, rachunek wynikéw lub rachunek
zyskow i strat, informacja dodatkowa) za ostatni rok z wylgczeniem podmiotéw, ktore
prowadzg dziatalnos¢ krocej niz rok,

6) informacji o posiadanych zasobach kadrowych zapewniajgcych wtasciwe wykonanie zadania,
sporzgdzonej zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik do niniejszego ogtoszenia.

- przypadku ustug opiekunczych — osoby powinny posiada¢ zaswiadczenie o ukonczeniu
kursu opieki nad osobami starszymi, zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztafcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych
(Dz. U.z 2012 r. poz. 186);

- w przypadku specjalistycznych ustug opiekunczych — winny spetnia¢ wymogi
rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych ( Dz. U. Nr 189, poz. 1598 z p6zn. zm.)

5. Nie dopuszcza sie mozliwosci sktadania ofert czesciowych.
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Dokumenty wymienione w pkt 4 winny by¢ opatrzone data, pieczecia, oraz podpisem o0s6b
uprawnionych do reprezentowania podmiotu.

W przypadku ztozenia kserokopii dokumentéw wymienionych w pkt 4, musza byé one
potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem przez: osoby reprezentujace podmiot wystepujacy
o dotacje lub osoby upowaznione do potwierdzania dokumentéw ( w niniejszym przypadku do
oferty powinno by¢ dotagczone upowaznienie do potwierdzania dokumentéw dla tych oséb).

Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Kwota dotacji moze by¢ nizsza od okreslonej w ofercie.

Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie stosownej umowy ( umow ) przed datag rozpoczecia
realizacji zadania ( zadan ).

Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty

Oferty beda rozpatrywane przez komisje konkursowg, powotang przez Prezydenta Miasta
w drodze zarzadzenia, w terminie nie przekraczajacym 1 miesigca od uptywu terminu ich
sktadania.

Przy rozpatrywaniu brane bedg pod uwage nastepujace kryteria:

1) Formalne, zgodne z ustalonymi wymogami, tj. — ztozenie kompletnej oferty przez
uprawniony podmiot na formularzu wedtug wzoru okreslonego w cytowanym Rozporzadzeniu,
w terminie okreslonym w niniejszym ogtoszeniu,

2) Merytoryczne- celowos¢ i zapotrzebowanie na realizacje zadania, mozliwos¢ realizaciji
zadania przez oferenta, przewidywane efekty,

3) Finansowe — koszt realizacji planowanego zadania, ocena kosztow kalkulacji zadania pod
katem ich celowos$ci, oszczednosci oraz efektywnosci wykonania oraz udziat Srodkéw
wilasnych i z innych zrodet ( rzetelnos¢ przediozonego planu rzeczowo — finansowego),

4) Weczesniejsze doswiadczenia w realizacji zadan tego samego rodzaju,

5) Spoteczne — dostepnos¢ realizowanego przedsiewziecia dla mieszkancéw, przewidywana
liczba odbiorcéw, zapotrzebowanie spoteczne na ustugi,

6) Promocyjne — charakter i zasieg oddziatywania,

7) Organizacyjne- posiadane zasoby rzeczowe, kadrowe, w tym Swiadczenia wolontariuszy i
prace spoteczng cztonkéw oraz doswiadczenie, innowacyjnos¢ proponowanych rozwigzan,
udokumentowane przygotowanie zawodowe dajace gwarancje merytorycznej poprawnosci
realizacji zadania, dysponowanie zasobami odpowiednimi do realizacji zadania,
gwarantujgcymi odpowiednia jakosc¢ realizowanego zadania,

8) Analiza prawidlowosci i terminowosci rozliczenia zadan w ubiegtych latach.

Komisja sporzadzi protokot wyboru najkorzystniejszej oferty.
Decyzje o udzieleniu dotacji podejmuje Prezydent Miasta w drodze zarzadzenia, po zapoznaniu
sie z opinig Komisji Konkursowe;.

Skiad komisji Konkursowej oraz regulamin jej pracy ustala Prezydent Miasta w drodze

zarzadzenia.

Decyzja Prezydenta Miasta jest ostateczna.
Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu bez podania przyczyny.
Prezydent Miasta zastrzega mozliwos¢ nie rozstrzygniecie konkursu.

Otwarty konkurs ofert oraz wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sie na stronach BIP oraz na

tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Swietochtowicach i Osérodka Pomocy Spoteczne;.

VIIl. Warunkiem zawarcia umowy jest:

Przedtozenie oswiadczenia o aktualnosci dokumentdéw potwierdzajgce status prawny oferenta
i umocowanie 0séb go reprezentujacych, dotgczonych do oferty.

IX. Dodatkowych informacji na temat warunkow i mozliwosci uzyskania dotacji udziela

Osrodek Pomocy Spotecznej w Swigtochtowicach z siedziba przy ul. Katowickiej 35,
tel. 032 2455104 wew. 43, 57, email: ops@poczta.internetdsl.pl



Zatgcznik : 1
- wykaz os6b,

(pieczec¢ oferenta)

WYKAZ 0OSOB

ZALACZNIK

PRZY UDZIALE KTORYCH PODMIOT ZAMIERZA WYKONYWAC ZLECONE ZADANIE

Lp.

Nazwisko i mie

Proponowana rola
w realizacji zadania

Kwalifikacje

Staz pracy

2

3

4

5




Oswiadczam, ze dysponuje potencjatem kadrowym, posiadajacym kwalifikacje niezbedne do wykonania powierzonego zadania
posiadam dokumenty potwierdzajgce dane zawarte w niniejszym Wykazie.

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy
0s6b upowaznionych do sktadania o$wiadczen woli
w imieniu oferenta



