ZARZADZENIE NR 624/2013
PREZYDENTA MIASTA SWIETOCHLOWICE

z dnia 2 grudnia 2013r.

w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na prowadzenie w 2014 r. placéwek wsparcia
dziennego o zasiegu gminnym dla dzieci i mlodziezy z terenu Swietochtowic przez organizacje
pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Na podstawie art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.), art. 18
ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst
jednolity: Dz. U. z 2013 r poz. 135 z pdzn. zm.) oraz uchwaty Nr XLI/462/13 Rady Miejskiej w
Swietochtowicach z dnia 27 listopada 2013r. w sprawie przyjecia Programu Wspbétpracy Miasta
Swietochtowice z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2014.

zarzadza sie, co hastepuje:

§1
Ogtasza sie otwarty konkurs ofert na prowadzenie w 2014 r. placowek wsparcia dziennego o zasiggu
gminnym dla dzieci i mtodziezy z terenu Swietochtowic przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, w brzmieniu okre$lonym w zatgczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Oérodka Pomocy Spotecznej w Swietochtowicach.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PREZYDENT MIASTA

/-/ Dawid Kostempski



1.

2.

3.

Zatgcznik do Zarzadzenia 624/2013
Prezydenta Miasta Swietochtowice
z dnia 2 grudnia 2013r.

Na podstawie art.13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (tekst jednolity : Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.)

PREZYDENT MIASTA SWIETOCHLOWICE .
OGLASZA OTWARTY KONKURS OFERT NA PROWADZENIE W 2014 ROKU PLACOWEK
WSPARCIA DZIENNEGO O ZASIEGU GMINNYM DLA DZIECI | MLODZIEZY Z TERENU

SWIETOCHLOWIC PRZEZ ORGANIZACJE POZARZADOWE ORAZ PODMIOTY WYMIENIONE

W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003R. O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE

Rodzaje zadan:

Prowadzenie $wietlicy srodowiskowej dla dzieci z dzielnicy Lipiny w wieku od 7 do 14 lat
w formie opiekuncze;j.

Prowadzenie swietlicy socjoterapeutycznej dla dzieci z dzielnicy Centrum w wieku od 7 do 14 lat
w formie specjalistyczne;.

Prowadzenie klubu mtodziezowego dla mtodziezy w wieku od 15 do 18 lat z dzielnicy Lipiny
w formie specjalistyczne;.

Il. Podmiotami uprawnionymi do ztozenia oferty sa dziatajace w w/wym. obszarze:

1.

2.

ok w

Organizacje pozarzadowe w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.),
Osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa
do Kosciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotow
i zwigzkdw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele
statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

Stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

Spotdzielnie socjalne,

Spotki akcyjne i spdtki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe bedace spotkami
dziatajacymi na podstawie przepiséw ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. Nr 127,
poz. 857 z p6zn. zm.), ktére nie dziatajg w celu osiggniecia zysku oraz przeznaczaja catos$c
dochodu na realizacje celéw statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do podziatu miedzy swoich
cztonkdw, udziatowcdw, akcjonariuszy i pracownikéw.

lll. Rodzaje, zakres i formy realizacji zadan:

1.

Zakres zadania nr 1 obejmuje :

1) wsparcie rodziny w procesie opieki i wychowania,

2) pomoc w nauce,

3) organizacje czasu wolnego i zabaw,

4) rozwijanie zainteresowan,

5) zajecia sportowe,

6) angazowanie wychowankow w dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej,

7) dozywianie uczestnikbw — co najmniej jeden positek dziennie na 1 uczestnika.

Zakres zadnia nr 2 obejmuje :

1) organizacje zaje¢ socjoterapeutycznych, terapeutycznych, korekcyjnych, kompensacyjnych
oraz logopedycznych,

2) realizacje indywidualnych programéw korekcyjnych, programéw psychokorekcyjnych lub
psychoprofilaktycznych, w szczegélnosci terapie pedagogiczna, psychologiczng i socjoterapie,

3) angazowanie wychowankow w dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej,

4) dozywianie uczestnikow — co najmniej jeden positek dziennie na 1 uczestnika.

Zakres zadania nr 3 obejmuije :

1) organizacje zaje¢ socjoterapeutycznych, terapeutycznych, korekcyjnych, kompensacyjnych
oraz logopedycznych,

2) realizacje indywidualnych programéw korekcyjnych, programoéw psychokorekcyjnych lub
psychoprofilaktycznych, w szczegdélnosci terapie pedagogiczna, psychologiczng i socjoterapie,

3) angazowanie wychowankow w dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej,
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4) dozywianie uczestnikow — co najmniej jeden positek dziennie na 1 uczestnika.

Czas prowadzenia zaje¢:

1) Placéwka winna by¢ dostepna przez 5 dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku, nie mniej niz 4
godziny dziennie.

a) Dopuszcza sie przerwe w okresie wakaciji letnich — 1 miesiac.

Realizatorem zadania moze by¢ podmiot bedacy strong umowy, dysponujacy odpowiednig
kadrg wychowawcéw oraz osob posiadajacych kwalifikacje zgodne z art. 25 i 26 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jednolity: Dz. U.
22013 r. poz. 135 z pdzn. zm.).

Warunkiem koniecznym jest posiadanie regulaminu organizacyjnego placowki, zawierajacego
informacje na temat organizacji placowki, sposobu jej prowadzenia, sposobu prowadzenia
i gromadzenia dokumentacji dotyczacej uczestnikow ( wychowankéw).

Pod opieka jednego wychowawcy w tym samym czasie moze przebywac¢ nie wiecej niz 15
wychowankow.

Zajecia sportowe odbywac sie maja przy wykorzystaniu miejskiej bazy rekreacyjno- sportowe;j.
Pobyt wychowankéw w placéwce jest nieodptatny.

Uczestnicy zaje¢ w placédwkach kierowani sg przez pracownikéw socjalnych, asystentéw rodziny
oraz sad.

IV. Wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadan.

1.

2.
3.

Na realizacje zadan okreslonych w niniejszym ogtoszeniu planuje sie przeznaczy¢ w 2014 r.
kwote 150 000,00zt

Na realizacje wymienionych zadan wydatkowano w 2013 r. kwote 110 000,00 zt.

Kwota planowana na wykonanie zadan moze ulec zmniejszeniu w przypadku stwierdzenia, ze
zadania te mozna zrealizowa¢ mniejszym kosztem, ztozone oferty nie uzyskajg akceptacji lub
zaistnieje konieczno$¢ zmniejszenia budzetu Miasta w czes$ci przeznaczonej na realizacje zadan
z waznych przyczyn, niemozliwych do przewidzenia w dniu ogtoszenia.

V. Termin realizacji zadania

N —

Zadania winny by¢ realizowane w terminie od dnia 01 stycznia 2014 r. do dnia 31 grudnia 2014 .
Zadania winny by¢ zrealizowane z najwyzszg starannoscia, w zakresie opisanym w ofercie,
zgodnie z zawartg umowg oraz obowigzujacymi standardami i przepisami.

VI. Zasady przyznawania dotacji

1.

Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ziozenie badz przestanie w terminie do 22 dnia od

dnia ogtoszenia, w formie pisemnej wraz z wymaganymi zatagcznikami oferty zgodnej ze wzorem

okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r.

w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego

oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U Nr 6, poz. 25 z 10 stycznia 2011r.) do

Osrodka Pomocy Spotecznej w Swietochtowicach, na adres: 41-600 Swietochtowice,

ul. Katowicka 35 ( w przypadku nadestania oferty poczta, liczy sie data jej wptywu do OPS).

Oferta podmiotu, podpisana przez osoby do tego uprawnione, powinna zawierac

w szczegOllnosci : szczegOtowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do

realizacji, informacje o terminie i miejscu realizacji zadania publicznego, szczegétowg kalkulacje

przewidywanych kosztow realizacji zadania, informacje o posiadanych zasobach rzeczowych

i kadrowych zapewniajgcych witasciwe wykonanie zadania, informacje o wczesniejszej

dziatalnosci podmiotu sktadajgcego oferte w zakresie ktérego dotyczy oferta oraz deklaracje

0 zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania.

Warunkiem rozpatrzenia oferty jest zamieszczenie w ofercie informacji, zgodnie ze wzorem

okreslonym w rozporzadzeniu, o ktorym mowa w pkt 2 oraz zalaczenie nastepujacych

dokumentow:

1) statutu lub innego dokumentu potwierdzajacego zgodnos¢ dziatalnosci prowadzonej przez
podmiot z typem realizowanego zadania,

2) odpisu z wiasciwego rejestru,

3) oswiadczenia o numerze identyfikacyjnym REGON oraz numerze identyfikacji podatkowej
NIP,

4) statutu placowki wsparcia dziennego lub jego projektu, regulaminu organizacyjnego placowki
wsparcia dziennego lub jego projektu,

5) petnomocnictwa do skiadania o$wiadczen woli i zawierania uméw, o ile umocowanie do
dziatania w imieniu Oferenta nie wynika z innych dokumentéw ztozonych wraz z oferta,



6) oswiadczenia o posiadaniu odpowiednich zasobdw lokalowych i rzeczowych, niezbednych do
realizacji zadania,

7) informacji o posiadanych zasobach kadrowych zapewniajgcych wtasciwe wykonanie zadania,
sporzadzonej zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik do niniejszego ogtoszenia.

Wymagane jest potwierdzenie przez osobe/ osoby uprawnione do reprezentowania Oferenta
zgodnosci zatgcznikow sktadanych w kopii z oryginatem.

4.
5.

Vi

—_

9.
10.
11.

Nie dopuszcza sie mozliwosci sktadania ofert czesciowych.

Tres¢ ogtoszenia wraz z zatgcznikiem oraz wzér oferty dostepne sg w Osrodku Pomocy
Spotecznej w Swietochtowicach, ul. Katowicka 35 oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta
Swietochtowice www.swietochlowice.pl.

Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty

Wybor ofert nastapi w terminie nie przekraczajacym 1 miesiaca od uptywu terminu ich sktadania.
Oferty beda rozpatrywane przez komisje konkursowg, powotang przez Prezydenta Miasta
w drodze zarzadzenia, w terminie nie przekraczajacym 1 miesigca od uptywu terminu ich
sktadania.
Komisja konkursowa dokona oceny oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym,
a w szczegolnosci:
1) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania przez Oferenta ( do$wiadczenie w realizacji zadan tego
samego rodzaju, zasoby lokalowe, rzeczowe),
2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,
3) ocenia proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych
bedzie realizowaé¢ zadanie publiczne ( w szczegblnosci zasoby kadrowe),
4) uwzglednia planowany przez Oferenta wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i prace spoteczng cztonkdw,
5) uwzglednia wysokosé srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania.
Komisja sporzadzi protokét wyboru najkorzystniejszej oferty.
Decyzje o udzieleniu dotacji podejmuje Prezydent Miasta w drodze zarzadzenia, po zapoznaniu
sie z opinig Komisji Konkursowe;.
Sktad komisji Konkursowej oraz regulamin jej pracy ustala Prezydent Miasta w drodze
zarzadzenia.
Decyzja Prezydenta Miasta jest ostateczna.
Wykaz podmiotéw, zleconych zadan, na ktére przyznano dotacje i kwot przyznanych na
realizacje tych zadan zostanie opublikowany na stronach miejskiego portalu internetowego oraz
wywieszony na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego.
Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu bez podania przyczyny.
Prezydent Miasta zastrzega mozliwos¢ nie rozstrzygniecie konkursu.
Otwarty konkurs ofert oraz wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sie na stronach BIP oraz na
tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Swietochtowicach i Osérodka Pomocy Spoteczne;.

VIll. Warunkiem zawarcia umowy jest:

IX.

Przedtozenie oswiadczenia o aktualnosci dokumentéw potwierdzajgce status prawny oferenta
i umocowanie 0séb go reprezentujgcych, dotagczonych do oferty.

Dodatkowych informacji na temat warunkow i mozliwosci uzyskania dotacji udziela
Osrodek Pomocy Spotecznej w Swietochlowicach z siedziba przy ul. Katowickiej 35,
tel. 032 2455104 wew. 43, 47, email: ops@poczta.internetdsl.pl

Zatacznik :

wykaz os6b



(pieczec¢ oferenta)

PRZY UDZIALE KTORYCH PODMIOT ZAMIERZA WYKONYWAC ZLECONE ZADANIE

WYKAZ 0SOB

Zalacznik

Nazwisko i mie

Proponowana rola
w realizacji zadania

Kwalifikacje

Staz pracy

2

3

4

5

Oswiadczam, ze dysponuje potencjatem kadrowym, posiadajacym kwalifikacje niezbedne do wykonania powierzonego zadania i

potwierdzajgce dane zawarte w niniejszym Wykazie.

posiadam dokumenty

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy
0s6b upowaznionych do sktadania
o$wiadczen woli w imieniu oferenta)



