ZARZADZENIE 541/2025
PREZYDENTA MIASTA SWIETOCHLOWICE

z dnia 26 listopada 2025 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola Miejskiego nr 7 w Swietochlowice

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r., poz.1153 ze
zm.), art. 92 ust. 1 pkt 2 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z2024r.,
poz. 107 ze zm.), art. 11 ust. 2 pkt 11 2, art. 29 ust. 1 pkt 2, art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1.
Prawo o$wiatowe (Dz.U. z2025rt., poz. 1043 ze zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428),

zarzadzam:

§ 1. Oglosi¢ konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola Miejskiego nr 7 w Swietochtowicach,
ul. Bolestawa Chrobrego 6.

§ 2. Warunki uczestnictwa w konkursach okresla regulamin zawarty w rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428).

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Miejskiego Zarzadu O$wiaty w Swietochtowicach.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta

Daniel Beger
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Zatgcznik nr 1 do zarzadzenia nr 541/2025
Prezydenta Miasta Swigtochtowice
z dnia 26 listopada 2025 r.

OGLOSZENIE O KONKURSACH
Miasta Swietochlowice

Prezydent Miasta Swietochlowice oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola Miejskiego
nr 7 w Swietochlowicach, ul. Bolestawa Chrobrego 6.

1. Do konkursu moze przystgpic:
1) Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia tacznie nastgpujace wymagania:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu, szkole lub placowce;

b) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, =z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny zzakresu =zarzadzania o$wiata
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

¢) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

d) uzyskat przed przystagpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:
- co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
- pozytywng ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

- w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w uczelni;

e) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
f) ma petng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

g)nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r., poz. 984 ze zm.), a w przypadku nauczyciela
akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z2023 1. poz. 742 ze zm.), lub karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
z 2017 r. poz. 2183 ze zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

h) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
i) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

j) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiagzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 104),

k) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczona na zasadach
okreslonych W ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 1. o jezyku polskim
(Dz. U. z 2021 r. poz. 672, pézn. zm.), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia Iub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest tlumaczem przysieglym jezyka
polskiego.

2) Osoba niebgdaca nauczycielem, ktora spetnia tacznie nastgpujace wymagania:

a) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw czlonkowskich Uni
Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

Id: A2099C43-C140-4C03-9062-E734C1C97609. Podpisany Strona 1



b) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

c) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym:;

d) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

e) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 11lit. b, e, f, h, j, k.
2. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé nastepujace dokumenty:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju publicznego przedszkola,
publicznej szkoty lub publicznej placowki;

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacjg o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebgdacej nauczycielem;
¢) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

d) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit b powyzej: §wiadectw pracy, za§wiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentoéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

e) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub §wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

f) w przypadku cudzoziemca — po§wiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopig:

— dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika
1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672, z p6zn. zm.), lub

—dyplomu ukonczenia studidéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

— dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysigglego jezyka polskiego;

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

1) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnos$ci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 1., poz. 104);

k) oswiadczenie o dopetnieniu  obowiagzku, o ktdrym mowa wart. 7ust. 1iust.3a ustawy zdnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2023 1., poz. 342 ze zm.) — w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;
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1) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

n) o§wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karag dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023r., poz. 984 z p6zn.
zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy zdnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym inauce ( Dz. U. z2023r., poz. 742), lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27 lipca 2005r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z2017r.,
poz. 2183, z p6zn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

0) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych.

3. Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczna szkole lub publiczna placowke
kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 2 lit. d—g, 1 i m.

4. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego
komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajacego jego tozsamos$¢ oraz posiadane obywatelstwo.

5. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym,
numerem telefonu oraz adresem mailowym z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola
Miejskiego nr 7 w Swietochlowicach ”.

Termin sktadania ofert:

- do dnia 12 grudnia 2025 r. do godz. 14.00.
na adres: Miejski Zarzad Os$wiaty, ul. Bytomska 8, 41 - 600 Swietochlowice
Nie dopuszcza sie skladania ofert w formie elektronicznej.

Oferty przestane za poSrednictwem operatora pocztowego dopuszcza si¢ pod warunkiem ich wplywu
przed terminem skladania ofert ( nie liczy si¢ data stempla pocztowego).

Konkursy przeprowadza komisje konkursowe powotane przez Prezydenta Miasta Swietochtowice.

Konkursy zostang przeprowadzone nie p6zniej niz w ciaggu 14 dni roboczych od uptywu terminu sktadania
ofert przez kandydatow.

O terminie imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni
indywidualnie.
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Zatgcznik nr 2 do zarzadzenia nr 541/2025
Prezydenta Miasta Swigtochtowice

z dnia 26 listopada 2025 r.

Informacja o przetwarzaniu danych na potrzeby konkursu
na stanowisko dyrektora przedszkola, szkoly lub placowki oSwiatowej

6. Informacje dodatkowe:

Informacja o przetwarzaniu danych na potrzeby konkursu
na stanowisko dyrektora przedszkola, szkoly lub placowki oSwiatowej

Niniejszym informujemy, ze Pani/Pana dane sq przetwarzane zgodnie z przepisami Rozporzqdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob
fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO,).

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Zarzqd Oswiaty z siedzibg w Swietochlowicach
przy ul. Bytomskiej 8;

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych wyznaczonym przez Administratora mozliwy jest poprzez adres e-
mail: iod@mamrodo.pl lub telefonicznie 32 438 68 06.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu wylonienia w drodze konkursu kandydata na
stanowisko dyrektora przedszkola, szkoty lub placowki oswiatowej.

4) Podstawq prawnq przetwarzania danych osobowych kandydata jest obowigzek prawny administratora
(art. 6 ust. 1lit. c; art. 9 ust. 2 lit. g RODO) wynikajgcy w szczegolnosci z art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia
2016r. Prawo oswiatowe, art. 9 i 10 ustawy z dnia 26 tycznia 1982r. Karta Nauczyciela, art. 22! ustawy
z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy, art. 21 ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczosciq na
tle seksualnym, Rozporzgqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
regulaminu  konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej  szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej, Rozporzgdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce.
W przypadku danych przekraczajgcych zakres wskazany przepisami prawa podstawq przetwarzania bedzie
zgoda kandydata (art. 6 ust. 1 lit. a; art. 9 ust. 2 lit. a RODO).

5) Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, a konsekwencjq niepodania danych bedzie brak
mozliwosci uczestnictwa w konkursie na stanowisko dyrektora szkoly lub placowki.

6) Przystuguje Pani/Panu:
- prawo dostegpu do tresci swoich danych osobowych,
- prawo ich sprostowania, usunigcia,
- prawo ograniczenia przetwarzania,
- prawo do wniesienia sprzeciwu,

- prawo cofnigcia zgody, bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem

7) Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na przetwarzanie danych do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie narusza
przepisy prawa.

8) Dostep do Panstwa dane osobowych bedg mieli upowaznieni przez Administratora pracownicy, cztonkowie
komisji konkursowej, ktorzy zostali zobowigzani do zachowania poufnosci, podmioty upowaznione na
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podstawie przepisow prawa oraz podmioty przetwarzajgc na polecenie Administratora. Panstwa dane
zostang opublikowane na tablicy informacyjnej w jednostce w ktorej byt prowadzomy nabor, oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej przez okres co najmniej 3 miesiecy zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa (art. 15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych,).

9) Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu przetwarzania, a po tym czasie
mogq by¢ archiwizowane zgodnie z odrebnymi przepisami w szczegolnosci Rozporzqdzeniem Prezesa Rady

Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow
akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych .

10) Dane osobowe kandydatow nie bedq podlegaly zautomatyzowanemu przetwarzaniu, w tym profilowaniu.
Swigtochtowice, dnia 26 listopada 2025 r.
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