ZARZADZENIE NR 556/2023
PREZYDENTA MIASTA SWIETOCHELOWICE

z dnia 4 grudnia 2023 r.

W sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu pomocy
spolecznej, polegajacego na zapewnieniu pobytu, w tym ustug opiekunczych, specjalistycznych ustug
opiekuiiczych oraz positku w o§rodku wsparcia osobom z niepelnosprawno$ciami powyzej 24 roku zycia.

Na podstawie art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. z 2023 r., poz.571), art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22023 ., poz.40 z p6Zn.zm.), art. 25 ust.1, 4 i 5 w zwigzku z art. 17 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2023 r., poz. 901 z p6zn.zm.)

zarzadza sig¢, co nastepuje:

1. Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert na realizacjg w2024 roku zadania publicznego
z zakresu pomocy spolecznej polegajacego na zapewnieniu pobytu, wtym ustlug opiekunczych,
specjalistycznych ustug opiekunczych oraz positku w osrodku wsparcia osobom z niepetnosprawno$ciami
powyzej 24 roku zycia, przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, w brzmieniu okre$lonym w zataczniku
do niniejszego Zarzadzenia.

2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Rozwoju i Polityki Spotecznej.

3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta

Daniel Beger
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 556/2023
Prezydenta Miasta Swietochtowice

z dnia 4 grudnia 2023 r.

Prezydent Miasta S\yi¢tochlowice oglasza otwarty konkurs ofert na realizacje w 2024 roku zadania
publicznego Miasta Swigtochtowice przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

1. Rodzaj zadania:

1) Zadanie z zakresu pomocy spolecznej, polegajace na zapewnieniu pobytu, wtym ustug opiekunczych,
specjalistycznych ustug opiekunczych oraz positku w osrodku wsparcia — osobom z niepetnosprawno$ciami
powyzej 24 roku zycia z terenu Swigtochtowic.

2) Adresatami zadania sa osoby zniepelnosprawnosciami sprzezonymi do znacznego stopnia
niepetnosprawnosci z terenu Miasta Swigtochtowice, powyzej 24 roku zycia, skierowane do odpowiedniego
osrodka wsparcia decyzja administracyjng wydang z upowaznienia Prezydenta Miasta Swigtochtowice
przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Swigtochtowicach lub inng osobe
upowazniona.

rroz

2. Wysoko$§¢ $rodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania:

Na dofinansowanie realizacji zadania przeznacza si¢ $rodki finansowe w wysokosci: 169 700,00 zt
(slownie: sto szesédziesiat dziewigé tysigey siedemset ztotych 00/100), ktore zostang przeznaczone na
zapewnienie pobytu wtym uslug opiekunczych, specjalistycznych ushug opiekuhczych oraz positku
w oérodku wsparcia dla maksymalnie 6 oséb.

3. Zasady przyznawania dotacji:

1) Postgpowanie konkursowe odbywaé si¢ bedzie zgodnie z trybem przeprowadzenia otwartego konkursu
ofert na podstawie przepiséw ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571);

2) Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie badz przestanie w terminie do 27.12.2023 r. w formie
pisemnej wraz z wymaganymi zalacznikami, oferty zgodnej ze wzorem okreslonym w rozporzadzeniu
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24.10.2018 r. w sprawie wzoréw ofert
iramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadafi (Dz. U. z 2018 1., poz. 2057) do Urzedu Miejskiego w Swictochtowicach, na adres:
41-600 Swigtochtowice, ul. Katowicka 54. W przypadku nadestania oferty poczta, liczy sie data jej wplywu
do Urzedu;

3) Warunkiem rozpatrzenia oferty jest zalaczenie nastgpujacych dokumentéw, podpisanych przez osoby
uprawnione:

a) Statutu lub innego dokumentu potwierdzajacego zgodnos¢ dziatalnosci prowadzonej przez podmiot
z typem realizowanego zadania, jezeli aktualnie obowigzujacy dokument nie jest ogélnie dostepny;

b) Odpisu z wlasciwego rejestru (w przypadku stowarzyszen, fundacji, organizacji pozytku publicznego,
spétdzielni socjalnych, spélek - aktualny wypis z rejestru sadowego lub odpowiednio wyciag z ewidencji
— wprzypadku koscielnych oséb prawnych — dekret powolujacego koscielna osobe prawna), jezeli
aktualnie obowigzujacy dokument nie jest ogélnie dostepny;

¢) Pelnomocnictwa do skladania o$§wiadczen woli izawierania umodw, o ile umocowanie do dzialania
w imieniu Oferenta nie wynika z innych dokumentéw zlozonych wraz z oferta;

d) Oferent musi wykazaé, ze dysponuje lokalem, posiadajgcym uregulowana sytuacje prawna na czas
realizacji zadania (np. na podstawie umowy najmu, uzyczenia, dzierzawy, prawa wlasnosci),
gwarantujgcym bezpieczenstwo oséb korzystajacych ze wsparcia. Obiekt ma byé dostosowany do
potrzeb o0séb z niepelnosprawnosciami, a takze obowigzujacych przepiséw i standardow technicznych
dla tego typu funkcji oraz zapewniaé bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w oparciu o obowigzujace
w tym zakresie przepisy prawa. Ponadto musi posiada¢ odpowiednie, zgodne z przepisami prawa, zasoby
rzeczowe i sanitarne.

4) W ofercie nalezy obowiazkowo uzupehi¢ katalog o§wiadczen o:
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a) Oswiadczenie o posiadaniu tytutu prawnego do zajmowania pomieszczen przewidzianych do realizaciji
zadania na czas realizacji zadania (np. umowa najmu, uzyczenia, dzierzawy, wykazanie prawa
wiasnosci);

b) ) Oswiadczenie o posiadaniu na czas realizacji zadania odpowiednich zasobéw lokalowych, rzeczowych
i sanitarnych gwarantujacych bezpieczenstwo os6b korzystajacych, dostosowanych do tego typu funkcji,
a takze obowigzujacych standardéw technicznych niezbednych do realizacji zadania;

¢) Oswiadczenie o zapewnieniu na czas realizacji zadania bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu
adresatom zadania, w oparciu o obowigzujagce wtym zakresie przepisy prawa oraz o$wiadczenie
o spetnianiu przez placowke wymogéw dotyczacych bezpieczefistwa, ochrony przeciwpozarowei,
warunkéw higieniczno-sanitarnych oraz ochrony srodowiska;

d) O$wiadczenie o posiadaniu odpowiednich, zgodnych z przepisami prawa i niniejszym ogloszeniem,
zasobow kadrowych zapewniajacych nalezyte iterminowe $wiadczenie ustug, posiadajacych
odpowiednie przygotowanie zawodowe oraz kwalifikacje, zgodne z przepisami prawa, gwarantujace
profesjonalne wykonanie zadania;

e) Oswiadczenie o dysponowaniu przez Oferenta rachunkiem bankowym o numerze wskazanym
w o$wiadczeniu, na ktéry nalezy przekazywaé dotacje w przypadku zawarcia umowy na realizacje
niniejszego zadania;

f) W przypadku zlozenia kserokopii dokumentéw wymienionych w ust. 3, muszg by¢ one potwierdzone za
zgodnos¢ zoryginalem przez: osoby reprezentujace podmiot wystepujacy o dotacje lub osoby
upowaznione do potwierdzania dokumentéw (w niniejszym przypadku do oferty powinno by¢ dotagczone
upowaznienie do potwierdzania dokumentéw dla tych osob);

g) Oferent zobowiazany jest do wykazania/wyodrebniania kosztéw wyzywienia w ,,Zestawieniu kosztéw
realizacji zadania” (sekcja V.A. oferty) oraz okreslenia kosztu jednego positku;

h) W ,,Zestawieniu kosztéw realizacji zadania” (sekcja VA oferty), w kolumnie ,,rodzaj miary" nalezy
wpisa¢ w poszczeg6lnych pozycjach kosztorysu: miesiac”. Zleceniodawca wymaga, aby pod kalkulacjg
obowigzkowo wpisa¢: miesigczny koszt pobytu (koszt pobytu 1 osoby przez 1 miesigc) wynosi:
..................... zlotych";

i) ) Oferent musi dysponowaé odpowiednimi zasobami kadrowymi. Oferent musi wykazaé, ze dysponuje
osobami przewidzianymi do realizacji zadania wliczbie zapewniajacej profesjonalne, nalezyte
i terminowe $wiadczenie ustug. Zadanie powinno by¢ realizowane przez osoby posiadajace odpowiednie
kwalifikacje, przygotowanie zawodowe, w sposob zapewniajacy kwalifikacje, przygotowanie zawodowe,
W spos6b zapewniajacy osiagnigcie celu zadania. Szczegdtowe informacje na temat kwalifikacji
pracownikéw powinny zosta¢ ujete w czesci 1V punkt 2 oferty ,,Zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe
oferenta”, ktére beda wykorzystane do realizacji zadania. W opisie nalezy obowigzkowo uwzgledni¢ dla
kazdej z zatrudnionych oséb: stanowisko, rodzaj umowy, wymiar czasu pracy, staz pracy w pomocy
spolecznej (dotyczy osoby kierujacej jednostka organizacyjne pomocy spotecznej), kwalifikacje w tym
migdzy innymi: wyksztalcenie, przebyte szkolenia, kursy, staz pracy itp., a w przypadku wolontariuszy
kwalifikacje, zakres wspotpracy i wymiar §wiadczonych ushug (zgodnie z zawartym porozumieniem);

5) Oferty zloZzone po terminie nie beda rozpatrywane.
6) Kwota dotacji przyznanej moze by¢ nizsza od okreslonej w ofercie.
7) W otwartym konkursie ofert moze zostaé wybrana wiecej niz jedna oferta.

8) Rozpatrywane beda oferty przestane przez podmioty, ktére prowadza osrodki wsparcia na terenie
Swigtochlowic lub miast osciennych.

9) Ostatecznym warunkiem przyznania dotacji jest zawarcie umowy.

10) Zleceniodawca zastrzega, ze umowa o udzielenie dotacji bedzie zawierala zastrzezenie o wejsciu w zycie
pod warunkiem wydania co najmniej jednej decyzji administracyjnej o skierowaniu do osrodka wsparcia.
Warunkiem obcigzenia Zleceniodawcy jest aktualna decyzja administracyjna.

11) Kwota dotacji podana w ogloszeniu wskazuje maksymalny zakres §wiadczenia Zleceniodawcy z tytulu
dotacji, okreslony przy zalozeniu pelnego wykorzystania wszystkich osobodni pobytu w okresie realizacji
zadania (wyliczony na podstawie planowanych decyzji administracyjnych), natomiast dotacja bedzie
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przekazywana 1irozliczana w oparciu o faktyczne wydane decyzje administracyjne, na zasadach
okreslonych w umowie.

4, Termin i warunki realizacji zadania:
1) Zadanie powinno by¢ realizowane w terminie od 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.

2) Zadanie jest realizowane od dnia obowiagzywania pierwszej decyzji administracyjnej, proporcjonalnie do
liczby wydanych decyzji administracyjnych.

3) Zleceniodawca wymaga, aby wramach pobytu osrodek wsparcia dziennego zapewnial osobie
z niepelnosprawnosciami, w szczegdlnosci:

a) opieke i pielegnacje,

b) posilek przygotowany zgodnie zzasadami Zzywienia, zpelmowartosciowych produktéw o wartosci
kalorycznej jednego positku odpowiedniej dla oséb dorostych, zuwzglednieniem indywidualnych
potrzeb dietetycznych. Dopuszcza sie mozliwosé przygotowania positku w ramach treningu kulinarnego,

¢) pomoc przy spozywaniu positkéw,

d) pomoc w utrzymaniu higieny,

e) terapi¢ zajgciowa — indywidualng i grupowa,

f) rehabilitacje ruchowa — w formie indywidualnej i grupowe;j,

g) wsparcie psychologiczne indywidualne i grupowe,

h) konsultacje psychologa dla rodzicow/ opiekundw,

i) prowadzenie dziatan integracyjnych dla rodzicéw/opiekundw poprzez udziat w imprezach.

4) W przypadku, gdy w tym samym obiekcie lub przy pomocy tych samych oséb realizowane jest wigcej niz
jedno zadanie publiczne lub prowadzona jest inna dzialalno$é, oferent zobowigzany jest do opracowania
i stosowania wskaznika podziatu kosztow (np. eksploatacyjnych, wynagrodzen, administracyjnych)
proporcjonalnie do ich czgsci wykorzystywanych przy realizacji zadania publicznego oraz wiasciwego
opisywania dokumentow ksiggowych w sposéb umozliwiajacy identyfikacje zrédet finansowania.

5) Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do Swiadczenia ustug przez co najmniej 8 godzin dziennie, we
wszystkie dni robocze, podejmowania dzialan w oparciu o sporzadzona diagnoze i indywidualny plan
oddzialywan; realizowania zadania zgodnie zobowigzujacymi przepisami prawa, w szczegdlnosci,
w zakresie bezpieczefistwa sanitarno-epidemiologicznego, bezpieczenstwa zywnosci iZzywienia oraz
bezpieczenstwa i higieny pracy, ponoszenie pelnej odpowiedzialno$ci z wszelkie szkody wyrzadzone przez
kadre Zleceniobiorcy osobom trzecim w szczegoélnosci podopiecznym lub w ich imieniu.

6) Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do zapewnienia positku. Srodki na wyzywienie (zaplanowane
z dotacji) podlega¢ beda zwrotowi w przypadku nieobecnosci uczestnika na podstawie sktadanego
w siedzibie O$rodka Pomocy Spolecznej w Swietochtowicach, po uplywie kazdego miesiaca, w terminie do
5-go dnia miesigca nastepujacego zestawienia faktycznie wykorzystanych positkow.

7)W zakresie wspolpracy z Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Swictochtowicach, Zleceniobiorca jest
zobowigzany w szczegolnosci do informowania na biezaco pracownika socjalnego o wszelkich zmianach
w sytuacji osob korzystajacych z pomocy, atakze do skladania w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej
w Swigetochtowicach, po uplywie kazdego miesigca, w terminie do 5-go dnia miesigca nastepujacego,
zestawienia faktycznie wykorzystanych osobodni;

8) Zleceniodawca podaje, ze zasady ponoszenia odplatnosci za pobyt w oSrodku wsparcia okre$lajg przepisy
prawa iodpowiednie akty prawa miejscowego - Uchwata Nr LXVIII/534/23 Rady Miejskiej
w Swietochtowice z dnia 23 lutego 2023 r. w sprawie szczegétowych zasad ponoszenia odplatnosci za
pobyt w osrodkach wsparcia i mieszkaniach chronionych.

5. Tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty:

1) Oferty beda rozpatrywane przez komisj¢ konkursows, powolang przez Prezydenta Miasta w drodze
zarzadzenia, w terminie nie przekraczajagcym 1 miesigca od uptywu terminu ich sktadania.

2) Przy rozpatrywaniu brane bedg pod uwage nastepujace kryteria:
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a) Formalne - oferta ztozona przez uprawniony podmiot, oferta ztozona w terminie, oferta zlozona na
wlasciwym druku, kompletna i posiada wszystkie zalgczniki, tematyka konkursu miesci sie¢ w tresciach
statutowych oferenta, wszystkie rubryki zawarte w formularzu oferty zostalty wypetnione,

b) Merytoryczne - mozliwo$é realizacji zadania, zadeklarowana przez podmiot jako$¢ dzialania
i kwalifikacje 0s6b, przy udziale ktérych zadanie ma by¢ realizowane,

¢) Finansowe — ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania (rzetelno$¢ przedtozonego planu
rzeczowo-finansowego oraz zasadnos¢ wydatkowania $rodkéw), ocena oszczednosci oraz efektywnosei
wykonania zadania. Zadeklarowany udzial $rodkéw finansowych lub pozafinansowych wiasnych lub
pozyskanych z innych zrddet w przypadku wsparcia wykonywania zadania - dofinansowania realizacji
zadania,

d) Analiza iocena realizacji zadan zleconych przez Miasto  wokresie  poprzednim
z uwzglednieniem rzetelnosci i terminowosci oraz sposobu rozliczenia otrzymywanych na ten cel
srodkéw,

e) Wczesniejsze do§wiadczenia w realizacji zadania tego typu,

f) Spoleczne — dostepnosé realizowanego przedsiewzigcia dla mieszkancéw, przewidywana liczba
odbiorcow oraz zapotrzebowanie spoteczne na ustugi $wiadczone w ramach projektu,

g) Promocyjne — charakter i zasi¢g oddziatywania,

h) Organizacyjne — posiadane zasoby rzeczowe, kadrowe i doswiadczenie, innowacyjnos¢ proponowanych
rozwigzan, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna czlonkow.

3) Otwarcie ofert nastapi podczas posiedzenia komisji konkursowej bez udzialu oferentow, w siedzibie
Urzgdu Miejskiego w Swietochtowicach.

4) Komisja konkursowa przedstawia protokét wraz z proponowang kwotg dotacji Prezydentowi Miasta.

5) Decyzj¢ o udzieleniu dotacji podejmuje Prezydent Miasta w drodze zarzadzenia, po zapoznaniu si¢ z opinia
komisji konkursowe;j.

6) Decyzja Prezydenta Miasta jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

7) Ogloszenie wynikéw konkursu ukaze si¢ na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego, na stronie internetowej
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej niezwlocznie po akceptacji przez Prezydenta Miasta wynikow
konkursu.

8) . Prezydent Miasta uniewaznia konkurs ofert, jezeli:

a) nie ztozono zadnej oferty,

b) zadna z ofert nie spelnia wymogdw zawartych w ogloszeniu.

6. Termin dokonania wyboru oferty:

Wybor ofert nastapi do dnia 29 grudnia 2023 r.

7. Wysoko$§¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania:
1) Na realizacje wymienionych zadan w roku 2023 wydatkowano: 131 072,00 zt (stan na 30.11.2023);
2) Na realizacj¢ wymienionych zadan w roku 2022 wydatkowano: 91 410,24 zl;

8. Dodatkowych informacji na temat warunkéw i mozliwosci uzyskania dotacji udziela Wydziat Rozwoju
i Polityki Spolecznej Urzedu Miejskiego w Swietochlowicach z siedzibg przy ul. Katowickiej 54, tel. 32 34
91 846, email: rps@swietochlowice.pl.
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